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1. Информационные технологии и искусственный интеллект в управлении персоналом. 
2. Организационная культура как фактор мотивации.
3. Маркетинг персонала в коммерческих и государственных организациях современной России.
4. Особенности управления персоналом в современной России.
5. Авторитет, имидж и репутация современного руководителя.
6. Формальное и неформальное лидерство в управлении персоналом.
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