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В связи с тем, что происходят изменения женских социальных ролей в семье и обществе

и женщины становятся более активными в профессиональной деятельности, они сталкива-
ются с проблемой совмещения роли матери и роли профессионала [1, 2]. В условиях гендер-
ных трансформаций общества возникает внутриличностный гендерный ролевой конфликт,
который является отражением рассогласованных и быстрых изменений в системе гендер-
ных норм и идеалов на уровне индивидуального самосознания [5]. Можно признать, что
внутриличностный гендерный ролевой конфликт является результатом стремления лич-
ности к самореализации, расширению границ заданных обществом гендерных норм при
недостаточной степени осознанности, отрефлексированности противоречий в ориентациях
на противоположные по своей сути гендерные ролевые модели [3]. В качестве структурных
элементов внутриличностного гендерного ролевого конфликта можно выделить следую-
щие сферы: «Я», «Работа», «Супруги», «Дом», «Дети». Внутриличностный гендерный
ролевой конфликт в сфере «Я» исходит из субъективной оценки несоответствия пред-
ставления женщины о себе гендерному образу «женственности». Сфера «Работа» связана
с самореализацией в образе «профессионала», с субъективной неудовлетворенностью ка-
чеством выполнения профессиональной роли. Сфера «Супруги» проявляется в ощущении
несоответствия себя образу «хорошая жена». Сфера «Дом» связана с неудовлетворенно-
стью реализацией себя в качестве «хорошей матери» [3]. Данные личностные проявления
отражаются в компенсаторном поведении, связанным с переживанием чувства вины [2].
Компенсаторное поведение в сфере «Дети» проявляется в компенсации чувства вины за
несоответствия себя образу «хорошей матери». Это неизбежно должно затрагивать сфе-
ру детско-родительских отношений: особенности воспитания ребенка и отношение к нему
родителей, характерные особенности личности ребенка как результат семейных воздей-
ствий, особенности личности родителей, характер супружеских отношений и т.д. [4]. Од-
нако в настоящее время остается неизученным, влияет ли внутриличностный гендерный
ролевой конфликт на детско-родительские отношения в семье, и каким конкретно обра-
зом проявления конфликта отражаются на особенностях детско-родительских отношений.

Теоретический анализ данной проблемы позволил выдвинуть следующую гипотезу: ра-
ботающим семейным женщинам с выраженным внутриличностным гендерным ролевым
конфликтом в сфере «Дети» типичен негармоничный стиль детско-родительских отноше-
ний, в частности, потворствующая гиперпротекция, проявляющаяся в максимально пол-
ном удовлетворении потребностей ребенка, баловании и чрезмерном опекании его.

В состав психодиагностического инструментария для проведения исследования вошли:
Опросник «Внутриличностный гендерный ролевой конфликт» О.Г. Лопуховой, Опросник
«Анализ семейных взаимоотношений» Э.Г.Эйдемиллера и В.В. Юстицкиса [4]. Эмпириче-
скую выборку составили женщины, проживающие в г. Казани, работающие, находящиеся
в браке и имеющие детей в возрасте 3-6 лет, средний возраст испытуемых 25-35 лет. Ко-
личество испытуемых - 100 человек. Для обработки эмпирических данных применялся
частотный и корреляционный анализ.

В результате нашего исследования определено наличие достоверных взаимосвязей меж-
ду характеристиками, описывающими негармоничное воспитание, указанные в методике
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«Анализ семейных взаимоотношений» Э.Г. Эйдемиллера. В нашей выборке наиболее ха-
рактерным стилем детско-родительских отношений явилась потворствующая гиперпро-
текция, характеризующаяся потворствованием, гиперопекой, отказом от наказаний, либо
полным, либо сведенным к минимуму и отсутствием запретов и требований к ребенку.
Причем, по равной выраженности отдельных диаметрально противоположных характе-
ристик, можно уже предположить о внутренней конфликтности матери. Так показатели
«чрезмерность запретов» и «отсутствие запретов» представлены 74% и 75% соответствен-
но, что может быть следствием воспитательной неуверенности, «метании» матери от более
строго стиля воспитания к либеральному и наоборот.

Наличие внутриличностного гендерного ролевого конфликта выявлено у 40% матерей.
С применением интеркорреляционного анализа также установлено, что сферы внутрилич-
ностного гендерного ролевого конфликта взаимосвязаны, то есть, наличие конфликта в
одной из сфер подразумевает наличие или возможное его развитие в других сферах жизни
женщины.

Установлено, что внутриличностный гендерный ролевой конфликт связан с характери-
стиками негармоничного воспитания ребенка в семье: при большей выраженности внутри-
личностного конфликта у матери, как правило, проявляются показатели негармоничного
воспитания, соответствующие стилю «потворствующая гиперпротекция» в отношении к
ребенку (гиперопека r = 0,23 при р = 0,02; потворствование r = 0,28 при р = 0,01; отказ от
наказаний r = 0,18 при р = 0,01; отсутствие требований r = 0,25 при р = 0,02; отсутствие
запретов r = 0,23 при р = 0,02; чрезмерность запретов r = 0,28 при р = 0,01; а также
воспитательная неуверенность r = 0,25 при р = 0,02; расширение сферы родительских
чувств r = 0,35 при р = 0,001).

Таким образом, полученные результаты позволили сделать вывод, что внутриличност-
ный гендерный ролевой конфликт представляет собой один из ключевых факторов, вли-
яющих на развитие негармоничных детско-родительских отношения в семье между ма-
терью и ребенком. Данный тип воспитания содействует развитию демонстративных и ги-
пертимных черт характера у ребенка.

В продолжении нашего исследования планируется изучение проявления внутрилич-
ностного гендерного ролевого конфликта в стилях детско-родительских отношений у муж-
чин - отцов.
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